
 
 
 
Pusch Wahlig Workplace Law ist mit aktuell sechs Standorten in Berlin, Düsseldorf, 

Frankfurt, München, Hamburg und Köln eine der führenden Arbeitsrechtskanzleien in 

Deutschland und wurde 2017 von JUVE als Arbeitsrechtskanzlei des Jahres sowie von 

azur mit dem Diversity Award ausgezeichnet. Wir sind ein Team mit ca. 100 

Mitarbeiter:innen, denen wir als Arbeitgeber ermöglichen, Work-Life-Balance wirklich zu 

leben. 

Wir suchen zur Verstärkung unserer Teams in Berlin,  

Düsseldorf und Hamburg jeweils einen 

Auszubildenden zum Rechtsanwaltsfachangestellten (m/w/d)  

Die Ausbildung bei uns 

Wir bieten Dir eine vielseitige Berufsausbildung mit unterschiedlichen 

Aufgabengebieten. Dabei stellen wir Dir für Deine gesamte Ausbildung eine:n Pat:in/ 

Paten an die Seite, die/ der Dich fachlich und auch persönlich begleitet. Zudem wirst Du 

die Möglichkeit haben, an unseren zahlreichen internen Weiterbildungsmöglichkeiten 

teilzunehmen. Du wirst unser Assistenzteam im Tagesgeschäft unterstützen und im 

Laufe der Ausbildung mit verschieden Aufgaben betraut werden wie z.B.: 

• Erstellung und Einreichung von Schriftsätzen 

• Postbearbeitung mit Fristenkontrolle und -eintragungen und Aktenverwaltung 

• dem Kostenwesen 

• Reiseplanungen, -buchungen und Reisekostenabrechnungen 

• Fertigung von Präsentationen 

• Betreuung unserer Mandanten 

Dein Profil 

• Allgemeine (Fach-)Hochschulreife oder mindestens einen sehr guten Mittleren 

Schulabschluss (MSA) 

• digitale Affinität 

• Zuverlässigkeit und hohe Leistungsbereitschaft 

• sorgfältige Arbeitsweise und Lernbereitschaft 

• bereits vorhandene MS-Office Kenntnisse sind von Vorteil 

• im Idealfall gute Englischkenntnisse  

Warum Du zu uns kommen solltest 

Für uns sind alle Mitarbeiter:innen und natürlich auch unsere Auszubildenden ein 

essentieller Teil unseres Teams, denn alle leisten einen wesentlichen Beitrag zum 

Gesamterfolg unserer Sozietät. Uns ist es wichtig, dass sich unsere Mitarbeiter:innen 

wohl fühlen und gern mit und bei uns arbeiten. Kollegialität und Teamgedanke sind für 

uns bei der Auswahl aller unserer Mitarbeiter:innen entscheidend.  

Wir möchten mit unseren Mitarbeiter:innen langfristig zusammenarbeiten und wollen 

auch unseren Auszubildenden eine solche Perspektive bieten.  

Vielfältige Teamevents, gemeinsame Lunches sowie weitere Aktivitäten sind ein Teil 

dieses Miteinanders. 

Wenn Dir ein offenes und freundliches Umfeld sowie Spaß an der Arbeit und am 

Lernen wichtig sind, freuen wir uns, Dich kennenzulernen.  



 
 

Bitte sende Deine Bewerbung per E-Mail  an Niklas von Tschirnhaus 

(karriere@pwwl.de).  

Solltest Du Fragen haben, melden Dich gern unter 030 2062953-0.  

Pusch Wahlig Workplace Law 

Partnerschaft von Rechtsanwälten 

Beisheim Center 

Berliner Freiheit 2 

10785 Berlin 

 

 


